
 

 

 

 

UNSER MITEINANDER IM FC WALLISELLEN   
Als Vorbild vorangehen - Leitlinien für Aktive- bis 
Senioren-Trainer:innen und Betreuer:innen 
 

Gemeinsam Verantwortung übernehmen 
Als Trainer:in oder Betreuer:in bist du eine wichtige Bezugsperson und ein 
Vorbild für deine Mannschaft. Dein Verhalten prägt nicht nur die sportliche 
Entwicklung der Spieler:innen, sondern auch die Teamkultur und das 
Miteinander im Verein. Mit deinem Engagement, deiner Persönlichkeit und 
deiner Haltung trägst du wesentlich dazu bei, dass der FC Wallisellen 
seine Werte lebt und seine Ziele erreicht. 
 
Fairness, Respekt und Vorbildfunktion 
Wir freuen uns, wenn du: 

 allen Spieler:innen, Trainer:innen, Gegner:innen, 
Schiedsrichter:innen und Zuschauenden mit Respekt und Fairness 
begegnest. 

 auf und neben dem Platz als positives Vorbild vorangehst. 
 Spieler:innen, Trainer:innen und Funktionäre wertschätzend 

begrüsst und verabschiedest – auch in anspruchsvollen Situationen. 
 Ehrlichkeit, Offenheit und gegenseitiges Vertrauen als Grundlage der 

Zusammenarbeit förderst. 
 konstruktive Rückmeldungen gibst und Lösungen aufzeigst, die die 

Weiterentwicklung der Spieler:innen unterstützen. 
 Spieler:innen individuell forderst und förderst. 
 die Vereinswerte und die Vereinsphilosophie aktiv mitträgst und 

vorlebst. 
 die Vereinsstrukturen kennst, respektierst und zu einer positiven 

Vereinskultur beiträgst. 
 dich mit dem FC Wallisellen identifizierst und das Vereinsleben aktiv 

unterstützt. 
 professionell, souverän und vorbildlich auftrittst – auf und neben 

dem Platz. 
 klare Regeln schaffst und diese fair sowie konsequent umsetzt. 
 offen, transparent und respektvoll kommunizierst. 

 

Engagement und Verlässlichkeit 
Wir freuen uns, wenn du: 

 deine Aufgaben gemäss Funktion verantwortungsbewusst 
wahrnimmst. 

 Trainings regelmässig besuchst und diese sorgfältig vorbereitest. 
 pünktlich erscheinst und eine gute Organisation vorlebst. 
 Spieler:innen zuverlässig über Trainings, Spiele und Vereinsanlässe 

informierst. 
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 auch ausserhalb des Spielbetriebs zum Vereinsleben beiträgst und 
Vereinsanlässe unterstützt. 
 

Verantwortung für Team und Umfeld 
Wir freuen uns, wenn du: 

 gemeinsam mit deiner Mannschaft für Ordnung in Garderoben und 
auf den Sportanlagen sorgst. 

 einen sorgfältigen Umgang mit dem Vereinsmaterial förderst. 
 zu einem sicheren, gesunden und respektvollen Umfeld beiträgst. 
 Verantwortung übernimmst und Herausforderungen frühzeitig 

ansprichst. 
 

Zusammenarbeit und Kommunikation 
 Bei Fragen, Anliegen oder Herausforderungen suchst du frühzeitig 

den Austausch mit den zuständigen Verantwortlichen. 
 Gemeinsam finden wir Lösungen und unterstützen uns gegenseitig. 
 Eine offene, direkte und wertschätzende Kommunikation hilft uns, 

Missverständnisse zu vermeiden und als Verein erfolgreich zu sein. 
 

Gemeinsam schaffen wir ein Umfeld, in dem Leistung, Freude, Respekt 
und Zusammenhalt gleichermassen Platz haben und sich Spieler:innen, 
Trainer:innen und Betreuer:innen bestmöglich entwickeln können. 
_____________________________________________________________ 
 
Bestätigung 
 
Mit meiner Unterschrift bestätige ich, die Erwartungen des FC Wallisellen 
gelesen, verstanden und akzeptiert zu haben. 
 
Name Trainer:in:  ____________________________ 

Unterschrift Trainer:in:  ____________________________ 

Ort / Datum:  ____________________________ 

 

 

Name Betreuer:in:  ____________________________ 

Unterschrift Betreuer:in:  ____________________________ 

Ort / Datum:  ____________________________ 


